_ SAKARYA iL MiLLI EGITIM MUDURLUGU
EGITiIM KURUMLARI MUDUR BASYARCIMCILIGI VE
MUDUR YARDIMCILIGI GOREVLENDIRMELERINE ESAS
ACIKLAMALAR

A. ILGILI MEVZUAT

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

b) 652 sayili Milli Egitim Bakanligiin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikkmiinde Kararname,

¢) 10/06/2014 tarih ve 29026 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Milli Egitim Bakanhgina Bagli Egitim Kurumlari
Y oneticilerinin Gorevlendirilmelerine Iliskin Yonetmelik.

d) Milli Egitim Bakanhgma Bagh Egitim Kurumlar1 Y6netici ve Ogretmenlerinin Norm Kadrolarima [liskin
Y 6netmelik.

e) Milli Egitim Bakanliina Bagh Egitim Kurumu Y6neticilerinin Gérevlendirilme Kilavuzu.

) 21/08/2014 tarihli ve 3476910 sayili yazisi eki Egitim Kurumu Yo6neticileri Gorevlendirme Takvimi.

B. DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR

1. Bu dénemde, ilk defa ve yeniden gorevlendirilme kapsaminda gorevlendirilen egitim kurumu miidiirlerinin
edrev yapmakta olduklar: egitim kurumlari ile herhangi bir nedenle miidiir basyardimeisi ve/veya miidiir yardimeisi
kadrolart miinhal bulunan egitim kurumu miidiirlerinin gérev yapmakta olduklart egitim kurumlarmm miidiirleri
miidiir bagsyardimcisi ve miidiir yardimeisi teklifinde bulunabileceklerdir.

2. Teklif edilecek olan yénetici adaylarindan usuliine uygun olarak konu ile ilgili dilekgeleri alinarak islem
yapilacaktir.

3. Miidiir bagyardimcisi ve miidiir yardimcist kadrosunda dort yildan az siire gorev yapan ve halen gérevine devam
edenlerin yerine gdrevlendirme teklif edilemeyecektir. Sadece bos bulunan norm kadrolar ile 4 yilhk gorev
siiresini doldurmus bulunan bu kapsamdaki yoneticilerin bulundugu norm kadrolar i¢in teklifte bulunulabilecektir.

4. S6z konusu okul miidiirliikleri, inhalarini, yazimiz ekinde gonderilen formata uygun olarak (bigim degisikligi
yapilmadan) hazirlanip onaylayacak ve bagh bulunduklari Ilge Milli Egitim Miidiirliikleri kanaliyla
gondereccklerdir. Hazirlanan inhalarin birer Srneginin ayni zamanda miidiirliigiimiiz atamaS4(@meb.gov.tr ve
insankaynaklari54@meb.gov.tr adreslerine e-posta olarak gonderilecektir.

5. Miidiir basyardimcisi ve/veya miidiir yardimeisi norm kadrosu bos bulunan egitim kurumlarina, ilgi (c)
ydnetmeligin 5 ve 7 nci maddelerinde belirtilen sartlari tastyor olmalari gerekmektedir.

6. Gorevlendirme teklifi yapilacak miidiir bagyardimeisi ve miidiir yardimeilarinin gorevlendirilecegi egitim
kurumuna, gorevlendirilecegi tarihte alam itibariyla 6gretmen olarak atanabilme sartim tagiyor olmalarina
ozellikle dikkat edilecektir.

7. Miidiir bagyardimcihig veya miidiir yardimcihginda dort yillik gorev siiresini dolduranlardan gérev yaptiklar
egitim kurumuna alan itibariyle 6gretmen olarak atanabilme sartim tasimayanlarin gérevlendirmeleri gorev
yapmakta olduklart egitim kurumunda uzatilamaz. Bu durumda bulunan miidiir bagyardimeilart ve miidiir
yardimcilari durumlarina uygun baska egitim kurumlarina gorevlendirilebilir.

8. Halen ydnetici (midiir bagyardimeisi/miidiir yardimeisi) olanlardan gorevlendirmesi yapilmayanlari durumlar
norm kadro fazlasi olarak degerlendirilmez.

9. Déniistiiriilen egitim kurumlarnin déniistiiriiimeden dnceki yoneticileri, kalan gorev siirelerini doniistiiriilen
egitim kurumunda tamamlar.

10. Oarencilerinin tamami kiz olan egitim kurumlari ve yatil kiz dgrencisi bulunan egitim kurumlarmm miidiir
yardimeilarindan en az biri kadin adaylar arasindan gorevlendirilir.

11. Karma egitim yapilan ve miidiir yardimcisi say1si li¢ ve daha fazla olan egitim kurumlarmin miidiir
vardimeilarindan en az biri kadin adaylar arasindan gorevlendirilir.



12. imam hatip ortaokulu miidiir yardimeilarindan en az biri Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi veya meslek dersleri alan
ogretmenleri arasindan; imam hatip liseleri ile mesleki ve teknik egitim kurumlarinin miidiir yardimeilarindan en az
biri meslek dersleri alan dgretmenleri arasindan; sosyal bilimler liseleri miidiir yardimetlarindan en az biri Tiirk
Dili ve Edebiyati, Tarih, Cografya, Felsefe veya Psikoloji alan dgretmenleri arasindan; giizel sanatlar liseleri miidiir
yardimeilarindan en az biri Gorsel Sanatlar, Resim veya Miizik alan Ogretmenleri arasindan; spor liseleri miidiir
yardimeilarindan en az biri Beden Egitimi alan 6gretmenleri arasindan; zel egitim kurumlari miidiir
yardimcilarindan en az biri ise rehberlik veya 6zel egitim alan Sgretmenleri arasindan gorevlendirilir.

13. Yonetmeligin 8’inci maddesi kapsaminda yapilacak inhalar igin bilahare ¢alisma yapilacak olup ¢alismalarin bu
sekilde yiiriitiilmesi gerekmektedir.

14. Siirece iligkin tereddiitler 6ncelikle ilge milli egitim miidiirliiklerince giderilecek, bu agsamada giderilemeyen
tereddiitler 11 Milli Egitim Miidiirliigiine bildirilecektir.

C. BASVURUDA ISTENEN BELGELER
L. Egitim Kurumu Miidiirliigiiniin Inhasi ( Yazimiz ekinde yer alan formata uygun olarak

Kurum Miidiirliigii tarafindan onaylanmis olmalidir.)

2. Hizmet Belgesi (Aday tarafindan “Okudum, Hizmet Belgemdeki tiim bil gilerin dogrulugunu onayliyorum.”
ibaresi yazilmis, imzalanmig ve giincel olmalidir.)

3. Dilekee (Yonetici Adayna ait bilgileri icermeli, usuliine uygun ve imzali olmali)

_Sakarya il Milli Egitim Miidiirligii
Insan Kaynaklari Hizmetleri Subesi



